
 
 
 

1.The Particulars Of Organisation, Functions And Duties 
 

(रचना,व कायय कर्यवयाांचा र्पशील) 
 

रचना 
 

                                         उपननबंधक,   सहकारी   संस्था,  नमरज  ता. नमरज  नज. सांगली 

मखु्यनलपीक, 

 सहकारी  अनधकारी श्रे. 1,  

                                                          सहकारी  अनधकारी  श्रे. 2 

                                            वनरष्ठ नलपीक/ सहाय्यक  सहकारी अनधकारी 

                                                                   कननष्ठनलपीक, 

  निपाई, 

       कायय व कर्यवये 
 
           सहकारी अथथव्यवस्था ग्रामीण ग्रामीणजनता,आर्थथक व सामानजक पीनडत िोनितांच्या उत्किाचे आिास्थान म्हणनू 

मान्यता पावलेली असनू नतने गेल्या ितकामध्ये सवथव्यापी स्वरुप प्राप्त केलेलेआहे.व्यक्तींच्या ग्रामीण िेती नवियक गरजा 

पासनू ते ग्राहक वस्त ूनवतरण,औदयानगक,प्रनिया,पणन इतकेच नव्हे तर नावीन्यपणूथ संस्था लक्षणीय वाटचाल झाली आहे. 

  तालकुा  स्तरावरील सवथ सहकारी संस्थांचे  कामकाज. 

 कलम 152 अ अपील प्रकरणे 

 क. 101 अन्वये  कामकाज          

                      



  2.ThePowersAndDutiesOfOfficersAndEmployees 

(अधिकारी व कमयचारी याांचे अधिकार व कर्यवये)  
  

       1.उपननबंधक-प्रथम  अनपल  अनधकारी  (  मानहती अनधकार) 
 

कायालयीन काययधववरण /धवभाग वाटप र्पधशल. 
 

कायालयीन काम/नवभाग वाटपाबाबत कायथनववरण सचूना (जॉबचाटथ) धि. 01/07/2021  पासनू  खालील प्रमाणे वाटप 
करणेत येतआहे. (वेळोवेळी केलेले सधुानरत आदेि) 
अ.
क्र. 

मांजरूपि अधिकारी/कमयचारी 
याांचे नाांव 

नेमनू िेण्यार् आलेले काम 

1         ,       
           

               आहरण व सांधवर्रण अधिकारी म्हणनू कामकाज 

             /                    -1       
 
1 

           

र्था कायालय 
अधिक्षक 

 
श्रीमर्ी ,ए.  .    , 
 

रचना व काययपध्िर्ी ,कायालयीन कमयचाऱयाांवर िेखरेख, 
धविानसभा /लोकायकु्र् सांिभय,माधसक सभा, कायालयीन िप्र्र 
र्पासणी, अपेंधडक्स-ए, वार्षषक माधहर्ी (एएनआर),माधहर्ी 
अधिकार, मा.अ.अधपल, भष्ट्राचार धनमुयलन सभा,धनवडणकु 
कक्ष कामकाज,धनवडणकु माधहर्ी.                        
       रधजस्ट्रेशन                          . 
औियोधगक सहकारी सांस्ट्था, पणन व प्रधक्रया सांस्ट्था. 

2 सह.अधि.शे्रणी-1 श्री डी.पी. काळे, सेवक सहकारी पर्सांस्ट्था कामकाज, सावकारी परवाना 
कामकाज,      शाखेकडील                 रधजस्ट्रेशन 
                         . अवसायन कामकाज, अवसायन 
नोंि वही, अवसायन सभा, 

          /                   -2       
3                

    -2 
 
   ए .ए .     , 
 

धरट धपटीशन, माकेट कधमटी, गहृधनमाण सांस्ट्था कामकाज, 
                             रधजस्ट्रेशन            
              . कायिेधशर कारवाई क.83, व क.88, 
प्रशासधकय धवशेष अहवाल कारवाई,प्रशासक धनयकु्र्ी 
कायिेशीर कारवाई ,लेखापरीक्षण कामकाज ,अधभलखे कक्ष 



4 सहकारी अधिकारी 
शे्रणी-2 र्था प्रभारी 
कायालय अधिक्षक 

 
श्री.एस.पी.मिाळे, 
 

                                                  
              .                         ,      
                    , 25%                     
     ,                                           
     .                                          
                      ,  . 200/-                  
            ,                                    
                     , 

5 सहकारी अधिकारी 
शे्रणी-2 

  . ए.ए .                                . ए .   .             
                        . 

6 मखु्य 
धलपीक 

      

 
            /                      

7 सहा.सहकारी 

अधिकारी 

 
श्री एन.एस.जमिाडे, 
 

धवकास सांस्ट्था, सहाकरी कजयवाटप व वसलुी गट सधचव सभा, 

पीक धवमा, धकसान के्रधडट काडय , 1 टक्का वयाज सवलर् 

योजना र्ालुका सह. िेखरेख सोसा. कामकाज, वार्षषक माधहर्ी, 

पीक प्रोत्साहन, कजयमाफी, धनवडणकु कक्ष कामकाज,धनवडणकु 

खचय, शाखेकडील सांस्ट्थाांचे ऑनलाईन रधजस्ट्रेशन व मनॅ्डेटरी 

धरटनयस कामकाज.  

8 सहा.सहकारी 

अधिकारी 

श्रीमर्ी वही.  .पाटील 
 

मजरु सहकारी सांस्ट्था, नागरी/ग्राधमण धि.शे.सह.पर्सांस्ट्था, 
अडचणीर्ील पर्सांस्ट्था,नापर् वार्षषक माधहर्ी,      
शाखेकडील सांस्ट्थाांचे ऑनलाईन रधजस्ट्रेशन व मनॅ्डेटरी धरटनयस 
कामकाज  

9 सहा.सहकारी 

अधिकारी 

  .   .    .      आस्ट्थापना, धहशोब शाखा, धवधनयोग िाखले, र्ाळमेळपत्रक, 

धफरर्ी अधिकारी िैनांधिन कामकाज, स्ट्टेशनरी, डेडस्ट्टॉक, 

ग्रांथालय,   . .101                          , 

                                  , सरु्धगरणी, 



यांत्रमाग, , ग्राहक सहकारी सांस्ट्था, बलुरे्िार सांस्ट्था कामकाज 

आवक-जावक, पोस्ट्टेज धर्धकट     ब       नोंिवही, 

10 कधनष्ट्ठ धलपीक      ------ 

11  

कधनष्ट्ठ धलपीक 

     ------- 

12            ------ 

 

                                                        ,            ,                        

           . 

1                 ए .  .                      ,             ,                      

               

2               

        

ए .ए.                    ,             ,                      

               

 
धटप:1)  ननवडणकु , लेखापरीक्ष्ण, नोंदणी  उपनवधी  दरुुस्ती, तिार अजथ  एनआर,  लोकिाही  नदन  संदर्भथ   

इत्यादी  बाबत  संपणुथ  कामकाज  ज्या त्या  िाखेच्या  कमथचारी  यांनी  करावयाचे  आहे. 
      2) ज्या त्या  िाखेचे  कमथचारी त्या त्या  िाखेचे  सहाय्यक  मानहती  अनधकारी  आहेत.  त्यांनी  नवनहत   
         मदुतीत  मानहती  अनधकार अज  ननगथत   करावयाचे  आहेत.  तसेच  त्यांनी  मानहती  अनधकार अनपल   
         याबाबतचे   कामकाज  पहावयाचे  आहे.वरील प्रमाणे कामकाजाचे वाटप असले तरीही कामकाजाचे  
         सोयीचे दषृ्टी कोनातनू तातडीने प्रसंगी कायालय प्रमखु कोणत्याही अनधकारी/कमथचाऱ्यास कोणत्याही  
        कायासनाचे कामकाज देतील. 
    3. The procedure followed in the decision making process, including channels  
       Of Supervision and Accountability  
      (धनणयय घेण्याच्या प्रधक्रयेर् अनसुरण्यार् येणारी काययपध्िर्ी, र्सेच पययवेक्षण आधण उत्तरिाधयत्व  
       प्रणाली) 
        1.संबंधीत कक्षाचा कमथचारी,  

2. मखु्यनलपीक, 
3.मा. उपननबंधक 



    4.The Norms Set By It For The Discharge of Its Functions 
       (स्ट्वर्:ची कायेपार पाडण्यासाठी ठरधवण्यार् आलेली मानके) 

1. काययधवधवरण  नोंदवहीठेवणे  प्रनतक्षाधीन  नोंदवही,  नविेि  नोंदवही 
2.आठवडा गोिवारा 
3.प्रलंबीत प्रकरणाची यादी तयारकरणे 
4.प्रलंबीत धानरका 
5.टेबल  तपासण्या 
6.प्रलंनबत  प्रकरणाचा  ननपटारा 

     5.The rules,regulations,instructions,manuals and records held by or under    
        its control or used by its employees for discharge in  its functions 
       (त्याच्या कडील असलेले ककवा त्याच्या धनयांत्रणार् असलेले ककवा त्याची काये पार पाडण्यासाठी त्याच्या 
कमयचारी वगा कडून वापरण्यार् येणारे धनयम, धवधनयम ,सचुना धनयम पसु्स्ट्र्का आधण अधभलेख) 

1.स्थायी आदेि  धानरका 
2.महाराष्र सहकारी  संस्था अनधननयम ,1960  व   ननयम  1961 मधील  तपिील 
3.महाराष्र कृनि उत्पन्न  बाजार सनमती, कायदा 
4.सावकारी  कायदा 

6.A Statement of The Categories of documents that are held by it or under its control  
      (त्याच्याकडे असलेल्या ककवा त्याच्या धनयांत्रणा खाली असलेल्या िस्ट्र्ऐवजाांच्या प्रवगाची धववरणे) 

       वगीकरणप्रकारA(कायम स्ट्वरुपी ठेवावयाची कागिपते्र)   
 सहकारी संस्थांची  नोंदणी  व   पोटननयम  नोंदणी धानरका 
 नवभागीय सचूना  पसु्स्तका 
 S.O. File (स्थायीआदेि धानरका) 
 िासन ननणथय 
 भौगोनलक बदल आदेि 
 कागदपते्र वगीकरण  यादी 
 अनभलेख सचुी 
 अपील / पनुनरक्षण अजथधानरका 

 
वगीकरणप्रकार B (35वषेपयंर् ठेवावयाची कागिपते्र) 

 आहरण व संनवतरण  नवियक आदेि इ. 
 ननयकु्ती  आदेि 
 GIS  नोंद वही 
 कॅिबकु 
 सेवापसु्तके 
 पगार नबले 

वगीकरण प्रकार C (5 वषापययर् ठेवावयाची  कागिपते्र) 
 सहकारी  संस्थांचे वार्थिक अहवाल व लेखे 



 िासन राजपत्र व  अनधसचुना     
 नवधानसभा  प्रश्न व उत्तरे /नवधान पनरिद प्रश्न व उत्तरे ,कपात सचुना,लक्षवेधी  सचुना,आश्वासने 
 प्रिासकीय  आदेि 
 कामकाज वाटप आदेि 
 तपासणी अहवाल 
 आवक जावक  नोंदवही 
 अन्य वैधाननक आदेि / लेखापरीक्षण अहवाल /पेन्िन  पेपसथ  (मंजरूी नंतर  नवहीत  कालावधीत) 

 
वगीकरण प्रकार D (1 वषा पययर् ठेवावयाची कागिपते्र) 
 सवथसाधारण  पत्र व्यवहार (ज्याधानरकांची  कायथवाही  पणूथ झाली आहे अिा  धानरका ) 
 मानसक अहवाल 
 कायालय   तपासणी, परफॉन्स ब जेट, सभा  इनतवतृ्तांत, संस्था  नविेिअहवाल 

 
7.The particular s of any arrangement that exists for consultation with or representation 
by the member of public inrelationt ot he for mulation or its policy or administration, 
there of 
(आपले िोरण र्यार करण्याच्या ककवा त्याची अांमलबजावणी करण्याच्या सांबांिार्, लोकाांशी धवचार धवधनमय 
करण्यासाठी ककवा लोकाांकडून धनवेिने केली जाण्यासाठी अस्स्ट्र्त्वार् असलेल्या वयवस्ट्थेचा र्पशील) 
प्राप्त झालेल्या धोरणात्मक बाबीं वर सचुना तसेच कायदयातील दरुुस्तीबाबत चे प्रस्ताव ,सहकार आयकु्त व 
      ,            ,म.  .            व िासनास  सादर करण्यात  येतात .अंतीम  मान्यता  नवधी  मंडळाव्दारे   होते. 
 
8.A statement of the boards, councils and other bodies - Minutes 
(आपला एक भाग म्हणनू ककवा सल्ला देण्याच्या प्रयोजना साठी म्हणनू घटीत केलेल्या दोन ककवा अनधक व्यक्क्तच्या नमळून 
बनलेल्या मंडळांचे, पनरिदांचे, सनमत्यांचे आनण अन्य ननकायांचे नववरण आनण त्या मंडळाच्या, पनरिदांच्या, सनमत्यांच्या 
आनण अन्य ननकायांच्या बैठकी लोकांसाठी खलु्या आहेत ककवा कसे ककवा अिा बैठकीची  कायथवतेृ्त जनतेला पहावयास  
नमळण्या जोगी आहेत  ककवा कसे  या  बाबतचे नववरण) 
 राज्यातील सवथ नागरी बकँांच्या लेखापरीक्षण कामकाजाचे ई- प्रकाि संगणक प्रणाली व्दारे वाटप करण्यात येते. 
नवभागातील ननयोनजत पाणी परुवठा सहकारी संस्थांच्या नोंदणी प्रस्तावावर नोंदणीपवूथ परवानगीचे कामकाज नवभागीय 
सनमती माफथ त केले जाते. तसेच अवसायनातील नवभागस्तरीय नागरी   सहकारी बकँांच्या एक रकमी कजथ परत  फेड  
योजनेची  छाननी  नवभाग  स्तरीय  सनमती  माफथ त केली जाते. 
 
 
 
 
 
 
 



9.A directory of  officer sand employees 
(अधिका-याांची व कमयचा-याांची धनिेधशका) 
अ.क्र. अधिकारी / कमयचा-याांचे नाांव सवयश्री हुद्दा िरूध्वनीक्रमाांक 
1               , उपननबंधक, सहकारी संस्था, नमरज 0233- 2223118 
2 श्री. डी.पी. काळे सहकारी अनधकारी श्रेणी-1  
3 श्रीमती ए.के. नदाफ मखु्यनलनपक तथा कायालय अनधक्षक 
4 नरक्त म         
5    ए .  .        (           .उ.               

      ) 
6 श्री. एस. पी. मधाळे सहकारी अनधकारी श्रेणी-2 तथा 

कायालय अनधक्षक 
7 श्री. एस.एस. बोगार सहकारी अनधकारी श्रेणी-2 
8   . ए.ए .       सहकारी अनधकारी श्रेणी-2 (         ) 
9 श्री. एन.एस.जमदाडे सहाय्यक सहकारीअनधकारी 
10 श्री एस.ए.हुजरे सहाय्यक सहकारीअनधकारी (         

  .उ.                     ) 
11 श्रीमती व्ही.पी. पाटील सहाय्यक सहकारीअनधकारी 
12   .    .  .  म    सहाय्यक सहकारीअनधकारी 
13 नरक्त कननष्ठनलपीक 
14 नरक्त कननष्ठनलपीक 
15 नरक्त निपाई 

 
10.The monthly remuneration received by each of officer sand e mployees  
Including  the system of compensation as provided in regulations 
(आपल्या प्रत्येक अधिका-याला व कमयचा-याला धमळणारे माधसक वेर्न (मळुवेर्न+गे्रडवेर्न), र्सेच 
प्राधिकरणाच्या धवधनयमामध्ये र्रर्िु केल्याप्रमाणे नकुसान भरपाई  िेण्याची  पध्िर्ी) 
 

अ.क्र. पिभार वेर्न रुपये (मळुवेर्न+गे्रडवेर्न) 
1               ,उ       ,            , म   71100/- 

2   .  .  .    ,  .   .    -1 61400/- 

3   म   ए.  .    , म          44900/- 

4 म               

5   .ए .  .म    ,  .   .    -2 46200/- 



6   .ए .ए .     ,  .   .    -2 39900/- 

   . ए.ए .               44900 

8   .ए .ए . म    ,   .  .    28700/- 

9 श्रीमती व्ही.पी. पाटील 28700/- 

10 ए .  .        .   .    -2 36500/- 

11    ए .ए.          .  .   . 32300/- 

   .    .  . म            25500/- 

12                  

13                    

14            

11.The budget all ocated to each of itsagency ,indicating the particular so fall plans 
,proposed  expenditures and  report son disbursements made 
(सवय योजनाांचा र्पशील, प्रस्ट्र्ाधवर् खचय िशयधवणारा, आपल्या प्रत्येक अधभकरणाला नेमनू धिलेल्या अथयसांकल्प 
आधण सांधवर्धरर् केलेला रकमाांचा अहवाल) 
 मा. सहकार आयकु्त व ननबंधक, सहकारी  संस्था, महाराष्र राज्य, पणेु यांचे कायालयाकडून या  बाबत कायथवाही 
केली जाते. 
12.The manner of execution of subsidy programmers ,including  amount all ocated and 
the detail of beneficiaries  of such  programmers 
(अथयसहाय्य काययक्रमाच्या अांमलबजावणी रीर् र्सेच वाटप केलेल्या रकमा आधण अशा काययक्रमाांच्या 
लाभिारकाांचा र्पशील) 
  मा.सहकारआयकु्त व ननबंधक, सहकारी संस्था, महाराष्र राज्य, पणेु यांचे कायालयाकडून याबाबत 
कायथवाही केली जाते.   
13.Particulars of  receipts of concessions, permits or author izationsgranted 
byit(ज्या वयक्क्र्ना सवलर्ी, परवाने व प्राधिकारपते्र धिलेली आहेर् अशा वयक्र्ींचा र्पधशल) 

नजल्हा स्तरावर नजल्हा उपननबंधक, सहकारी संस्था योजना राबनवतात. 
1. योजनेचे नांव :-                                 -डॉ. पंजाबरावदेिमखुव्याजसवलतयोजनासवथसाधारण 
अ.योजना केव्हा पासनू कायास्न्वतआहे  - सन 1991 
ब.योजनेचा उदे्दि व स्वरुप          - रक्कमरु. 1 लाख पयंतचे अल्पमदुती चे पीक कजथ घेणा-या आनण 
नवहीत मदुतीत परतफेड करणा-या िेतक-यांना 3% वार्थिक दराने  रक्कम रु.1 लाखांपेक्षा जास्त पण रक्कम रु. 3 



लाखांपयथत अल्प मदुतीचे पीक कजथ  घेणा-या  िेतक-यांना 2% वार्थिक  दराने व्याजाची  सवलत  लाग ू राहील. सदर पीक 
कजाची  संपणूथ  परतफेड  प्रनतविी  30 जनू  च्याआत  करणे आवश्यक आहे.  
क. लाभाथी  -   नवनवध कायथकारी सेवा सहकारी संस्थांचे राष्रीयीकृत बकँांचे, प्रादेनिक ग्रामीण बकँांचे व 
खाजगी बकँांचे ननयनमत परतफेड करणारे कजथदार तसेच यायोजनेतंगथत, अनसुनूचत जाती व नव  बौध्द कजथदार सभासदांना   
नविेि  घटक  योजनेतंगथत उपरोक्त नमदू केल्या प्रमाणे लाभ देण्यात येतो.  
ड. अजथ कोणाकडे करावयाचा               -  सहाय्यक  ननबंधक / उपननबंधक, सहकारी  संस्था 
इ.  मंजरूीचे अनधकार                        - नजल्हा  उपननबंधक, सहकारी  संस्था 
 
2. योजनेचे नांव:- डॉ. पंजाबराव देिमखु व्याज  सवलत योजना  नविेि  घटक योजना 
अ. योजना केव्हा  पासनू  कायास्न्वत आहे  - सन1991 
ब. योजनेचा उदे्दि  व  स्वरुप          - सवथसाधारण  सभासदां  प्रमाणे 
क. लाभाथी                      - अनसुनूचत जाती व नवबौध्द कजथदार सभासद नवनवध कायथकारी सेवा सहकारी   
संस्थांचे राष्रीयीकृत बकँांचे, प्रादेनिक ग्रामीण बकँांचे व खाजगी बकँांचे ननयनमत परतफेड करणारे कजथदार तसेच या 
योजनेतंगथत, अनसुनूचत जाती वन व बौध्द कजथदार सभासदांना नविेि घटक योजनेतंगथत        उपरोक्त नमदू  केल्याप्रमाणे 
लाभ देण्यात येतो.   
ड. अजथ कोणाकडे करावयाचा             - सहाय्यकननबंधक / उपननबंधक, सहकारीसंस्था 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                         - नजल्हा उपननबंधक, सहकारी संस्था 
 
3.योजनेचे नाांव : -अन.ुजार्ी नवबौध्ि धसमाांधकर् अधिवासी शेर्करी याांना सहकारी साखर 
कारखाना भाग खरेदी साठीअथथसहाय्रय योजना. 
4.योजनेचेनांव :-राज्यातील िेतक-यांना  6% व्याज दराने अल्पमदुत पीक  कजथपरुवठा 
अ. योजना  केव्हा पासनू कायास्न्वत आहे  -सन 2006-07 पासनू 
ब. योजनेचा उदे्दि व स्वरुप  - राज्यातील िेतक-यांना 6% व्याजदराने अल्प मदुती कजथ परुवठा होण्यासाठी नजल्हा 
मध्यवती सहकारी बकँ,  राष्रीयकृत बकँा व प्रादेनिक ग्रामीण बकँां एकटक्काव्या परतावा िासनाकडून देण्यातयेतो. नजल्हा 
मध्यवती बकेँने त्यांचे कडील अनतु्पानदत कजाचे (NPA) प्रमाण 20% पेक्षा कमी आहे, अिा बकँांना 1.25 % दराने व्याज 
परतावा व ज्या नजल्हा मध्यवती सहकारी बकँांचे अनतु्पानदत कजाचे (NPA) प्रमाण 20 % पेक्षा जास्त आहे. अिा बकँांना 
1.75% दराने व्याज परतावा देण्यात येतो. त्याच            प्रमाणे नजल्हा मध्यवती सहकारी बकँांनी स्वननधीतनू केलेल्या  
पीक कजथ  परुवठयावर 1.75% दराने व्याज परतावा देण्यात येतो, तथानप, नाबाडथ कडून नमळणा-या  पुनर्थवत्त / 
कजथपरुवठयावर व्याज परतावा अनजेु्ञय  नाही.  
क. लाभाथी                - नजल्हा मध्यवती  सहकारी  बकँ, प्राथनमक  कृिी  पत  संस्था, राष्रीयकृत   
                                                  बकँा  व    प्रादेनिक  ग्रामीणबकँा 
ड. अजथ कोणाकडे  करावयाचा       - नजल्हा  मध्यवती  सहकारी बकेँने नजल्हा उपननबंधक यांचेकडे व राष्रीयकृत / 
प्रादेनिक ग्रामीण बकँांनी   बकँ  िाखा  ज्या  तालकु्यात आहे.त्या तालकुा उप/सहाय्यक ननबंधक यांचेकडे 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                    - मा. सहकारआयकु्त  व  ननबंधक, सहकारी  संस्था, महाराष्रराज्य,पणेु 
5. योजनेचे  नांव :-                        उपसा  जलकसचन  योजनांना अथथसहाय्य 
अ. योजना  केव्हापासनू  कायास्न्वतआहे  - सन 1994 



ब. योजनेचा  उदे्दि  व  स्वरुप     - सहकारी उपसा जलकसचन संस्थामाफथ त जास्तीत जास्त जमीन ओनलताखाली 
आणण्यासाठी उपसा जलकसचन योजनांना  प्रकल्पखचाच्या  एकूण 25% ककवा  रक्कम रु. 100 लाख या पैकी जी रक्कम 
कमी असेल त्या रकमे इतके िासन दर संस्थेस अनदुान मंजरू करते राज्यातील सहकारी उपसा जलकसचन योजनेच्या 
प्रकल्प खचामध्ये गेल्या काही विात सातत्याने वाढ होत आहे व सदर प्रकल्पावर खचथकरणे आर्थथक दषृ्टया सभासदांना 
अडचणीचे झाले आहे. सभासदांवरील खचाचा बोजा कमी करुन तो काही  प्रमाणात िासनाने उचलण्यासाठी  ही  येाजना  
कायास्न्वत आहे. 
क. लाभाथी  - नद. 01/04/1994 नंतर नोंदलेल्या सहकारी उपसा जलकसचन संस्था व नद. 01/04/1994 रोजी ज्या 
सहकारी उपसा जलकसचन संस्थांची कजथ मागणी प्रकरणे नवत्तीय संस्थांकडे प्रलंनबत होती व ज्यांनी प्रकल्प उभरणीच्या  
कामास  सरुुवात  केली  नव्हती अिा  संस्था 
ड. अजथ कोणाकडे  करावयाचा             -  सहाय्यकननबंधक / उपननबंधक, सहकारीसंस्था 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                             -  राज्यिासन 
6. योजनेचे नांव- औद्योनगक  सहकारी  संस्थांना  भाग  भांडवली  अंिदान 
अ. योजना  केव्हा पासनू  कायास्न्वत आहे  - सन  -1974 
ब. योजनेचा उदे्दि व  स्वरुप          - औद्योनगक संस्थांना आपला आर्थथक पाया मजबतू करण्यासाठी व त्यांच्या 
अडचणी ननवारण्या करीता महाराष्र िा सन 1:3 प्रमाणात भाग भांडवल देते. औद्योनगक सहकारी संस्थांना नवत्तीय 
संस्थांकडून आवश्यक प्रमाणात कजथ उभारण्याची पात्रता वाढनवण्यासाठी ही योजना कायास्न्वत आहे. सदर योजनेमध्ये 
प्रकल्प ककमतीच्या 60% नवत्तीय संस्थेचे कजथ, 10% संस्थेचे भागभांडवल आनण 30% िासनाचे भागभांडवल असे 
आर्थथक सहाय्याचे स्वरुपआहे. सदर योजनेतंगथत प्रकल्प मयादा रु. 5 कोटी इतकी आहे.आनण सदरचे  भाग भांडवलाची  
परतफेड  15 विामध्ये  करावयाचीआहे.   
क. लाभाथी                      - औद्योनगक  सहकारी  संस्था 
ड. अजथकोणाकडेकरावयाचा                - सहाय्यक  ननबंधक / उपननबंधक, सहकारी  संस्था 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                           - राज्यिासन 
7. योजनेचे नांव:- औद्योनगक  सहकारी  संस्थांना  भागभांडवली  अंिदान 
अ. योजना  केव्हा पासनू  कायास्न्वत आहे  - सन1972-73 
ब. योजनेचा  उदे्दि व  स्वरुप           - ग्रामीण भागातील बलतेुदारांनी उत्पानदत केलेल्या मालाची नविी करणे व 
बलतेुदारांना तांनत्रक/  व्यावसानयक सल्ला देणे व मागथदिथन करणे या साठी बलतेुदारांच्या औद्योनगक सहकारी संस्था 
तालकुा पातळीवर स्थापन करण्यात आलेल्याआहेत. या संस्थांना 1:2 प्रमाणात िासकीय भाग भांडवल देण्यात येते. 
बलतेुदारांच्या  सहकारी  संस्था  तालकुा  पातळीवर स्थापन  करण्यातआलेल्या आहेत. या संस्थांना 1:2 प्रमाणात िासकीय 
भाग भांडवल देण्यात येते. बलतेुदारांच्या सहकारी संस्थांचा भागभांडव  ली पाया मजबतू करणे व  त्यायोगे  बलतेुदारांना 
स्वयंरोजगारासाठी प्रोत्साहीत करुन त्यांच्या उत्पन्नात  वाढ करणे आवश्यक  आहे.  
क. लाभाथी                      - बलतेुदार सहकारी   संस्था 
ड. अजथ  कोणाकडे  करावयाचा             - सहाय्यक  ननबंधक / उपननबंधक, सहकारी  संस्था 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                         -   नवभागीय  सहननबंधक, सहकारी  संस्था 
 
 
 
 



 
 
 
 
8. योजनेचे नांव - दबुथल  घटकांतील  सहकारी  संस्थांना अथथसहाय्य (24251297)  
अ. योजना  केव्हा  पासनू  कायास्न्वतआहे  - सन  1993-94 

                                                                                                                          (रु. लाखांत) 
अ.ि. तपिील भागभांडवल खेळतेभागभांड

वल 
अनदुान एकूण 

1 प्राथनमक सहकारी संस्था 0.40 0.40 0.20 1.00 
2 नजल्हास्तरीय  संघ 0.80 0.80 0.40 2.00 
3 राज्यस्तरीय  सघ 2.00 2.00 1.00 5.00 
 
क. लाभाथी :- दबुथल  घटकांच्या सहकारीसंस्था 
ड. परत  फेडीचा  कालावधी :-             भागभांडवल 15 विथ (तीन विाचा मॉटोनरअम) 12 समान  हप्ते 
              खेळते भाग  भांडवल 9 विथ (दोन  विाचा मॉटोनरअम) 7 समान हप्ते 
ड. अजथ  कोणाकडे करावयाचा             - नजल्हा ननबंधक, सहकारी  संस्था 
इ.  मंजरूीचेअनधकार                           - राज्य  िासन   
14.                                                                                    
:-                     www.sahakarayukta.maharashtra.gov.in                       . 
15.Details in  respect if the  information, available toor held by it, reducedinan  
electronic 
(माधहर्ी धमळधवण्या साठी नागधरकाांना उपलब्ि असणा-या सधुविाांचा र्पशील ,र्सेच सावयजधनक वापरा साठी  
चालधवण्यार् येर् असलेल्या ग्रांथालयाच्या ककवा वाचनालयाच्या कामकाजाच्या वेळाांचा र्पशील) 
  कायालयीन वेळ सकाळी  09.45 ते  सायंकाळी  06.15 
16.The names, designations andother particular soft he publicin for mation officers 
(जनमाधहर्ी  अधिका-याांचे नाांव, पिनाम आधण इर्र र्पधशल) 
 1.श्री              -अनपलीय अनधकारी तथा  उपननबंधक,सहकारी   संस्था,  नमरज ता.  नमरज 
 2.श्रीमती  ए.के. नदाफ –जनमानहती अनधकारी  तथा  मखु्य नलपीक, अनधन उपननबंधक, सह. संस्था नमरज 
 
17.Such other informationas may be prescribed 

(धवहीर् करण्यार्  येईल  अशी  माधहर्ी) 
 

                                   (श्रीमर्ी ए.के.निाफ) 
                      जनमाधहर्ी अधिकारी र्था मखु्य धलधपक 
               अधिन उपधनबांिक,सहकारी सांस्ट्था,  धमरज 
 

http://www.sahakarayukta.maharashtra.gov.in/


 
                   
 
 
 
 
 

 

महाराष्ट्र शासन 
 

उपधनबांिक,  
सहकारी सांस्ट्था,धमरज. 
र्ा. धमरज  धज. साांगली 

 
---------------------------------------------- 

 
 

माधहर्ीचा अधिकार अधिधनयम 2005 
 

कलम 4 अन्वये प्रधसध्ि केललेी माधहर्ी. 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

    
 
 

 

 

 


